
                                             

 
                                                                    

 

 

Успейте зарегистрироваться на БЕСПЛАТНОЕ участие  

в обучающем проекте «Охрана труда на предприятии» 

 

и получите необходимые документы об обучении по охране труда  

по НОВЫМ ОБЯЗАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ! 

 

Сроки проведения: 21 – 25 ноября 2022 года. 

Место проведения: Центр «Мой бизнес», г. Киров, Динамовский проезд, 4. 

 

Сообщаем, что с 1 сентября вступили в силу новые Правила обучения по охране 

труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденные постановлением 

Правительства Российской Федерации от 24.12.2021 № 2464 (далее – Правила). 

 

Мы внимательно изучили положения Правил и разработали программы обучения по 

охране труда с учетом новых требований. Раньше обучение по охране труда состояло 

из одной программы, сейчас их 5! Для всех компаний малого и среднего бизнеса 

необходим минимум из 3х предусмотренных Правилами программ: 

1. Обучение общим вопросам охраны труда и функционирования системы 

управления охраной труда (программа обучения предусмотрена пунктом 46а 

Правил обучения). 

2. Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим (программа обучения 

предусмотрена пунктом 34 Правил обучения); 

3. Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты 
(далее СИЗ) (программа обучения предусмотрена пунктом 40 Правил обучения). 

 

Обучение имеет максимальную практическую направленность – рассмотрим 

конкретные кейсы и закрепим полученные знания на практике! 

 

Вы поймете и научитесь: 

 как организовать работу по охране труда и не подставить себя под 

ответственность; 

 какие документы должны быть в компании, и как правильно их составить; 

 как управлять профессиональными рисками; 

 как составить матрицу обучения и определить, кого и по каким программам 

теперь необходимо обучать по охране труда и где; 

 как оказать первую помощь пострадавшим. Отработаете навыки сердечно-

легочной реанимации на тренажере «Гоша», научитесь спасать от асфиксии с 

помощью тренажера «Поперхнувшийся Чарли»; 

 разберетесь в вопросах обеспечения работников средствами индивидуальной 

защиты, смывающими и обезвреживающими средствами; 

 примите участие в Бизнес-туре – практическом выездном занятии на успешно 

работающем предприятии с целью обмена опытом; 

 поучаствуете в бизнес-игре на тему безопасности, что позволит лучше 

запомнить большой объем информации, получить новое видение и развить 

навыки; 

 зададите вопросы спикерам – профессионалам в охране труда и получите их 

консультацию. 



                                             

 
                                                                    

 

 

Каждый прошедший обучение получит: 

удостоверение по программе «Обучение по общим вопросам охраны труда 

и функционирования системы управления охраной труда» (срок действия 3 года), которое 

должен иметь каждый руководитель (требование Трудового кодекса); 

протокол проверки знаний по программам:  

«Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты»; 

«Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим». 

Напоминаем, что наличие обучения по охране труда проверяется надзорными 

органами, а нарушителей штрафуют от 110 тыс. рублей за каждого необученного 

сотрудника! 

 

Обучение проводится БЕСПЛАТНО (за счёт средств федерального бюджета). 

 

Для участия в обучающем проекте необходимо заполнить прилагаемую анкету 

участника и направить нам на электронную почту: seminar@udc-kirov.ru  

Спешите, количество мест ограничено! 

 

Обязательное условие! 

Предприятие должно принадлежать к субъектам малого и среднего 

предпринимательства, осуществляющим предпринимательскую деятельность на дату 

начала проведения мероприятия не менее 1 (одного) года, и сведения о которых включены 

в Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства (проверить) 

зарегистрированных на территории Кировской области и на Цифровой платформе МСП. 

 

Справки по телефону: (8332) 35-35-28, 8982-810-12-17, 8982-810-12-20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:seminar@udc-kirov.ru
https://rmsp.nalog.ru/search.html
https://rmsp.nalog.ru/search.html
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiX8v_5m876AhWplosKHZ4YBMYQFnoECBoQAQ&url=https%3A%2F%2Fxn--l1agf.xn--p1ai%2F&usg=AOvVaw2LDg2GmnMXb7u4c5Unj6-b


                                             

 
                                                                    

Предварительное расписание обучающего проекта 

 

Время Наименование темы Спикер, эксперт 

 

21 ноября (понедельник) 

 

10.00 - 10.20 Открытие обучающего проекта.  

10.20 - 13.00 Основные понятия охраны труда. Основные 

принципы обеспечения безопасности труда. 

Нормативно-правовые основы охраны труда. 

Права и обязанности работника. Гарантии 

права работников на труд в условиях, 

соответствующих требованиям охраны 

труда. Служба охраны труда организации. 

Государственный надзор и контроль за 

соблюдением трудового законодательства. 

Ответственность работодателя за 

несоблюдение требований охраны труда. 

Понятие социального партнерства. 

Коллективный договор. Соглашение. 

Специальная оценка условий труда. Понятия 

и цели СОУТ. Подготовка к проведению 

СОУТ. Идентификация потенциально 

вредных и (или) опасных производственных 

факторов. Декларирование соответствия 

условий труда государственным 

нормативным требованиям охраны труда. 

Исследования (испытания) и измерения 

вредных и (или) опасных производственных 

факторов. Классификация условий труда. 

Результаты проведения СОУТ. Проведение 

внеплановой СОУТ. Экспертиза качества 

СОУТ. Вредные производственные факторы 

с учетом специфики предприятия. 

Воротников  

Андрей Валерьевич  

(г. Киров), директор  

ООО «КРЦ «Охрана труда» 

 

13.00 - 14.00 Обед  

14.00 - 15.30 Отработка практических заданий по теме 

дня.  
Воротников  

Андрей Валерьевич  

(г. Киров), директор  

ООО «КРЦ «Охрана труда» 

15.30 - 17.00 Игра «Герои в касках» Воротников  

Андрей Валерьевич  

(г. Киров), директор  

ООО «КРЦ «Охрана труда» 

 

22 ноября (вторник) 

 

09.30 - 13.00 Стратегия безопасности труда и охраны 

здоровья. Цели и задачи работодателя по 

достижению целей в области охраны труда. 

Обязанности работодателя по обеспечению 

безопасных условий и охраны труда. 

Лидерство в области охраны труда. Цель 

процесса формирования и развития 

лидерства. Принципы лидерства. Методы 

Хохлов  

Дмитрий Николаевич 

(г.Сочи), директор по 

развитию образовательных 

программ  

ЧОУ ДПО «Учебный центр 

«Охрана труда» 

 



                                             

 
                                                                    

мотивации работников на безопасный труд.  

Понятие мотивации. Значение мотивации. 

Формирование культуры безопасности. 

Понятие культуры безопасности.  

Обеспечение функционирования СУОТ. 

Управление документами. Информирование 

работников об условиях и охране труда. 

Общие положения СУОТ. Планирование 

СУОТ. Обеспечение функционирования 

СУОТ. Функционирование СУОТ. 

Информирование работников. Оценка 

результатов деятельности. Улучшение 

функционирования СУОТ.  

 

 

 

13.00 - 14.00 Обед  

14.00 - 17.00 Отработка практических заданий по теме 

дня. 
Хохлов  

Дмитрий Николаевич 

(г.Сочи), директор по 

развитию образовательных 

программ  

ЧОУ ДПО «Учебный центр 

«Охрана труда» 

 

23 ноября (среда) 

 

09.00 - 12.00 Вопросы организации обучения и оказания 

первой помощи пострадавшим (что 

необходимо обеспечить у работодателя по 

обучению и по возможности оказания первой 

помощи пострадавшим).  

Практикум-тренинг по работе с тренажерами 

по отработке навыков приемов оказания 

первой помощи. 

Аляпкина  

Наталья Николаевна   

(г. Киров), инструктор по 

оказанию первой помощи, 

преподаватель-методист  

ЧОУ ДПО «Учебный центр 

«Охрана труда» 

12.00 - 13.00 Обед  

13.00 - 15.00 Игра «Матрица спасения» (оказание первой 

помощи при различных травмах и 

состояниях с использованием медицинских 

материалов и подручных средств). 

Аляпкина  

Наталья Николаевна   

(г. Киров), инструктор по 

оказанию первой помощи, 

преподаватель-методист  

ЧОУ ДПО «Учебный центр 

«Охрана труда» 

 

Устименко  

Кристина Александровна 

(г.Киров), заведующий 

учебной частью  

ЧОУ ДПО «Учебный центр 

«Охрана труда» 

15.00 - 17.00 Основы идентификации опасностей и 

оценка профессиональных рисков как 

эффективный инструмент управления в 

системе управления охраной труда на 

современном предприятии. Метод Файна-

Кинни для оценки профессиональных 

рисков. Отработка практических заданий. 

Шахторин  

Владимир Николаевич  

(г. Киров), специалист по 

охране труда  

ООО «КРЦ «Охрана труда» 



                                             

 
                                                                    

 

24 ноября (четверг) 

 

10.00 - 12.00 Бизнес тур – практическое выездное занятие 

на успешно работающее предприятие с 

целью обмена опытом ведения и развития. / 

  

Обеспечение работников средствами 

индивидуальной защиты, смывающими и 

обезвреживающими средствами. Понятие и 

классификация средств индивидуальной 

защиты. Порядок обеспечения работников 

СИЗ. Выдача смывающих и 

обезвреживающих средств. Обеспечение 

работников средствами индивидуальной 

защиты, смывающими и обезвреживающими 

средствами с учетом СОУТ и ОПР. 

 

- 

 

 

 

Карноухов Виталий 

Евгеньевич 

14.00 - 17.00 Игра «В погоне за главным». Вовлечение в 

вопросы безопасности путем проработки 

предложенной ситуации в игре и принятия 

решения – действовать безопасно или 

опасно. 

Воротников Андрей 

Валерьевич  

(г. Киров), директор  

ООО «КРЦ «Охрана труда» 

 

25 ноября (пятница) 

 

09.00 - 12.00 Расследование и предупреждение 

несчастных случаев и профессиональных 

заболеваний. Обязательное социальное 

страхование работников от несчастных 

случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. 

Организация и проведение внутреннего 

аудита безопасности труда. Обеспечение 

работников молоком и лечебно-

профилактическим питанием. 

Отработка практических заданий. 

Кукуев  

Анатолий Борисович 

(г.Киров), старший 

специалист по охране труда  

ООО «КРЦ «Охрана труда» 

 

13.00 - 14.00 Обед  

14.00 - 14.30 Проведение итоговой проверки знаний в 

области охраны труда (тестирование). 
Воротников  

Андрей Валерьевич  

(г. Киров), директор  

ООО «КРЦ «Охрана труда» 

14.30 - 15.00 Итоговое мероприятие обучающего проекта с 

вручением удостоверений и 

благодарственных писем. 

 

 
* Программа и спикеры могут меняться в зависимости от обстоятельств непреодолимой силы. 

 

 

_____________________________________________________________________________________ 
Мероприятие реализуется при поддержке Минэкономразвития России, Правительства Кировской области 

и министерства промышленности, предпринимательства и торговли Кировской области  

в рамках национального проекта «Малое и среднее предпринимательство  

и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» 


