

3

	
	УТВЕРЖДЕН

Постановлением
администрации Куменского                                                                         района от 15.11.2024 № 568  




ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке проведения районного праздника
«Труд, зажигающий звезды»
	
	1. Общие положения	
	1.1. Районный праздник труда проводится с целью пропаганды достижений в отраслях экономики Куменского района, распространения передового опыта участников праздника, поощрения и формирования позитивного общественного мнения в отношении человека труда, содействия в привлечении молодежи для обучения и трудоустройства в родном районе. 
	1.2. Подготовку и проведение праздника осуществляет организационный комитет, утвержденный постановлением администрации района.
	1.3. Участниками праздника являются делегации предприятий, учреждений, организаций, независимо от формы собственности, организационно-правовой формы, отраслевой принадлежности, их филиалов по согласованию с создавшими их юридическими лицами, индивидуальные предприниматели, главы городских и сельских поселений, руководители общественных объединений, организационный комитет, почетные граждане и гости, депутаты районной Думы.

	2. Призеры праздника	
	2.1. Призерами праздника являются рабочие, специалисты и руководители в области промышленности, сельского хозяйства, строительства, жилищно-коммунального хозяйства, транспорта, связи, торговли и бытового обслуживания, образования, здравоохранения, культуры, аппарата управления, охраны правопорядка и других отраслей, добившиеся лучших показателей по своей профессии. 
2.2. Выдвижение кандидатов и присвоение звания производится по следующим номинациям:
	- «Лучший по профессии»
- «Руководитель года»
- «Молодой специалист»
2.3. Выдвижение номинантов на присвоение звания «Руководитель года», «Лучший по профессии», «Молодой специалист» осуществляется на основе конкурсного отбора работодателем с учетом мнения первичной профсоюзной организации или иного представительного органа работников. 
К выдвижению допускаются лица, имеющие стаж работы на предприятии не менее 3-х лет, обладающие высоким качеством выполняемой ими работы, при отсутствии нарушений трудовой дисциплины и требований охраны труда, с периодичностью персонального выдвижения 1 раз в 3 года.
	2.4. Перечень профессий и список призеров для присвоения званий утверждается постановлением администрации Куменского района по предложению оргкомитета.
2.5. Оргкомитету предоставляется право учреждать иные номинации, выдвигать кандидатов, внесших значительный вклад в развитие района, определять приглашенных, отклонять кандидатуры призеров с подготовкой мотивированного отказа.
2.6. Награждение призеров праздника проводится в торжественной обстановке с вручением благодарственного письма, памятных сувениров всем участникам номинаций. Их имена заносятся на районную доску Почета,  учрежденную в газете «Куменские вести».
Призерам номинации «Руководитель года», «Лучший по профессии», «Молодой специалист» к заработной плате за январь начисляется денежная премия в размере не менее 1150 рублей (в том числе НДФЛ). Отчисления во внебюджетные фонды производятся сверх вышеуказанной суммы. Премия выплачивается по месту работы в установленные по предприятию, учреждению дни выплаты заработной платы. 
Выплата премии передовикам-призерам учреждений, финансируемым из районного бюджета, производится администрацией района за счет средств, выделенных на эти цели. 
	
3. Подготовка и проведение праздника	
	3.1. Предприятия, хозяйства, организации, учреждения, желающие принять участие в празднике, обязаны:
- предусмотреть денежные средства на выплату премии к присваиваемому почетному званию, начислить и выплатить премию в установленные по предприятию сроки выплаты заработной платы;
- направить в оргкомитет заявку (ходатайство) на участие в празднике с указанием количества и персонального состава делегации; 
- характеристику-представление согласно форме на призеров праздника;
- предусмотреть денежные средства на питание и организационные мероприятия праздника (далее – организационный взнос); 
- предусмотреть транспортную доставку участников.
	3.2. Оргкомитет:
-  осуществляет опубликование и разъяснение условий праздника; 
- организует прием заявок (ходатайств), характеристик, рассматривает представленные документы, определяет количество призеров в соответствии с установленным количеством участников;  
- готовит  проект  постановления  администрации района о присвоении званий, рассылает приглашения делегациям;
- контролирует поступление денежных средств на проведение праздника в соответствии с заявками;
- обеспечивает организацию торжественного мероприятия и поощрения призеров.


	4. Финансирование праздника  «Труд, зажигающий звезды»
	4.1. Для организации и проведения районного праздника установить организационный взнос в сумме 3000 рублей на каждого участника.
4.2. Перечисление организационного взноса осуществить на счет ООО «Верхобыстрица» - координатора расходов праздника (по согласованию), с указанием назначения платежа «на проведение районного праздника «Труд, зажигающий звезды».
 4.3. Расходы по организации культурной программы, поощрению, награждению, питанию и других организационных мероприятий праздника осуществляются за счет администрации Куменского района согласно утвержденной смете расходов муниципальной программы «Поддержка деятельности социально-ориентированных некоммерческих организаций и развитие активности населения в Куменском районе».
4.4. Расходы, связанные с проездом к месту проведения районного праздника и обратно, несут командирующие организации.
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