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от 03.04.2024 № 160
пгт Кумены
О создании балансовой комиссии по рассмотрению финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий

В соответствии с постановлениями администрации Куменского района  от 28.12.2023 № 660 «Об утверждении Порядка осуществления ежеквартального мониторинга финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий» и от 28.12.2023 № 661 «Об утверждении Порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности и Порядка предоставления и утверждения  отчетности муниципальных унитарных предприятий» и в целях усиления контроля за использованием муниципального имущества, повышения ответственности руководителей муниципальных предприятий администрация Куменского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать балансовую комиссию по рассмотрению финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий и утвер-дить ее состав (далее – комиссия). Прилагается.

2. Утвердить Положение о балансовой комиссии по рассмотрению финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий. Прилагается.

3. Опубликовать постановление на официальном сайте Куменского района.
4. Настоящее постановление вступает в силу согласно действующему законодательству.

И.о. главы Куменского района




          Н.В. Кислицын
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации 
Куменского района 

от  03.04.2024 № 160
СОСТАВ

балансовой комиссии по рассмотрению финансово-хозяйственной 

деятельности муниципальных унитарных предприятий 
	ШЕМПЕЛЕВ 

Иван Николаевич 
	- глава Куменского района, председатель комиссии

	КИСЛИЦЫН 

Николай Валентинович

	- первый заместитель главы 

администрации района по вопросам 

жизнеобеспечения, заместитель председателя комиссии

	МЕТЕНЬКО 
Юлия Николаевна 
	- главный специалист отдела архитектуры, градостроительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации Куменского района, секретарь комиссии


	Члены комиссии:

	
	БОРГАНЕЦ

Нина Владимировна

	- заведующий  отделом архитектуры, градостроительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации Куменского района  


 

	ДЕГТЕРЕВА
Наталия Александровна
	- заведующий отделом бухгалтерского учета, главный бухгалтер администрации района

	КАЗАКОВЦЕВА
Евгения Александровна
	- заведующий отделом экономики 

и прогнозирования администрации

района


 

	КРАВЧУК

Нина Викторовна    
	- заведующий отделом муниципального 

имущества и земельных ресурсов

администрации района



 

	МЕДВЕДКОВА
Ольга Владимировна
	- заместитель главы администрации района, начальник финансового управления


	_____________
	


УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации 
Куменского района 

от                       № 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о балансовой комиссии по рассмотрению финансово-хозяйственной 

деятельности муниципальных унитарных предприятий
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет порядок работы балансовой комиссии по рассмотрению финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий (далее - Положение).

1.2. Балансовая комиссия по рассмотрению финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий (далее - комиссия)  - постоянно действующий коллегиальный орган, созданный с целью осуществления контроля за результатами финансово-хозяйственной деятельности предприятий, выработки соответствующих рекомендаций по оздоровлению и (или) достижению наибольшей эффективности их деятельности, а также за эффективным расходованием средств из бюджета администрации Куменского района  в форме дотаций, субсидий и в иных формах финансирования.

1.3. В своей работе комиссия руководствуется федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Кировской области, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления и настоящим Положением.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ, ФУНКЦИИ  И ПРАВА КОМИССИИ

2.1. Основными задачами комиссии являются:

2.1.1. реализация прав собственника имущества путем контроля за сохранностью и наиболее эффективным его использованием муниципальными унитарными предприятиями (далее – Предприятие) с целью получения прибыли как части доходов бюджета;

2.1.2. совершенствование систем управления деятельностью Предприятий в целях повышения эффективности их производственно-хозяйственной и финансовой деятельности.

2.1.3. анализ результатов финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий, разработка рекомендаций для предотвращения несостоятельности муниципальных унитарных предприятий.

2.2. Основными функциями комиссии являются:

2.2.1. оценка финансового состояния Предприятий, оценка их деятельности по целевому расходованию бюджетных средств;

2.2.2. рассмотрение и утверждение годовой (квартальной) бухгалтерской отчетности Предприятий;

2.2.3. всесторонний анализ финансово-хозяйственной деятельности Предприятий за отчетный период;

2.2.4. контроль за наличием и движением имущества, использованием трудовых и финансовых ресурсов, выработка предложений по повышению эффективности его использования;

2.2.5. предупреждение негативных явлений в финансово-хозяйственной деятельности, определение мер по устранению имеющихся недостатков и мобилизации внутрихозяйственных резервов;

2.2.6. выработка предложений о целесообразности изменения организационно-правовой формы Предприятия либо ликвидации (инициирования процедуры банкротства) Предприятия.
2.2.7.  подготовка соответствующих решений,  после заслушивания отчета руководителя предприятия о производственной деятельности, рассматрения бухгалтерской и статистической отчетности, характеризующей финансово-хозяйственную деятельность предприятия, материалы проверок, проведенных налоговой инспекцией, другими органами контроля.
2.3. Права комиссии:

2.3.1. запрашивать у руководителей предприятий отчеты и документы, необходимые для получения всесторонней и достоверной информации о деятельности предприятий;

2.3.2. заслушивать на своих заседаниях отчеты руководителей и главных бухгалтеров предприятий;
2.3.3. привлекать специалистов (в т.ч. аудиторов), экспертов, работников сторонних предприятий и организаций,  а также представителей налоговых, правоохранительных и иных органов;

2.3.4. оценивать деятельность руководителя и главного бухгалтера Предприятия, принимать решение о привлечении их к дисциплинарной ответственности за неудовлетворительную работу соответствующего Предприятия, невыполнение решений предыдущей комиссии.
2.3.5. производить оценку результатов деятельности предприятий за отчетный период, указывать на допущенные нарушения финансово-хозяйственной деятельности, давать рекомендации по устранению выявленных нарушений и контролировать ход реализации выполнения рекомендаций комиссии;
2.3.6. по результатам рассмотрения деятельности предприятия комиссия может потребовать проведения аудиторской проверки;
2.3.7.  требования комиссии в части сроков, порядка оформления и представления необходимых документов являются обязательными для руководителей учреждений.
3. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОМИССИИ

3.1. Состав комиссии утверждается постановлением администрации  Куменского района Кировской области.

3.2. Комиссия состоит из председателя, его заместителя, секретаря и членов комиссии.

3.3. Руководство комиссией и организация ее работы осуществляются председателем комиссии. Председатель комиссии осуществляет распределение обязанностей между членами комиссии, согласовывает график заседаний комиссии, подписывает документы комиссии, организует контроль за исполнением решений комиссии.

В отсутствие председателя комиссии его функции исполняет заместитель председателя комиссии.
3.4. Заседания балансовой комиссии проводятся по итогам работы предприятий за год, а также при необходимости за квартал, полугодие, девять месяцев с приглашением руководителей предприятий и специалистов предприятий, заинтересованных органов контроля и управления.

3.5. График проведения заседаний утверждается распоряжением  администрации Куменского района.
3.6. В соответствии с графиком проведения балансовых комиссий секретарем комиссии рассылаются извещения о сроках рассмотрения документов на комиссии руководителям Предприятий.
3.7. Руководители Предприятий, приглашаемые на балансовую комиссию, извещаются об этом за 14  дней до ее проведения и должны не позднее чем за 10 дней до рассмотрения и утверждения бухгалтерской отчетности представлять для анализа и оценки деятельности Предприятия документы:

бухгалтерский баланс;

отчет о прибылях и убытках;

отчет об изменениях капитала, отчет о движении денежных средств;

расшифровка дебиторской и кредиторской задолженностей, наличие просроченной дебиторской и кредиторской задолженностей анализ претензионно-исковой работы предприятия;

пояснительная записка к годовой бухгалтерской отчетности.

Пояснительная записка должна содержать следующее:

справку о выполнении плана финансово-хозяйственной деятельности муниципального унитарного предприятия и муниципального учреждения за отчетный период и предшествующий отчетному годы;
проблемы и перспективы развития предприятия;

информацию о несчастных случаях на производстве;
Положение об учетной политике организации;

справку об имуществе, сданному в аренду;

справку об используемом и неиспользуемом имуществе;

расшифровка задолженности перед бюджетами всех уровней;

расшифровку прочих операционных и вне операционных доходов;

расшифровку прочих операционных и вне операционных расходов.
Кроме вышеперечисленных документов предприятия представляют дополнительно информацию согласно приложению № 1.
3.8. Для подготовки материалов к заседанию балансовой комиссии секретарь комиссии совместно со специалистом отдела экономики и прогнозирования и отделом бухгалтерского учета администрации Куменского района осуществляют следующие мероприятия: 

- проверяет отчетность предприятий на соответствие производственным планам в составе планов финансово-хозяйственной деятельности;

- проверяет полноту и достоверность отчетности предприятий;
- проводит анализ результатов финансово-хозяйственной деятельности

предприятий за отчетный период и  готовит к заседанию балансовой комиссии заключения о результатах финансово-хозяйственной деятельности предприятий;
- проводит анализ, оценку состояния и динамику развития предприятий;

-представляет отчетность предприятий на рассмотрение балансовой комиссии по рассмотрению финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий.
3.9. Комиссия рассматривает представленные материалы, заслушивает руководителя, главного бухгалтера Предприятия о результатах работы, недостатках, упущениях, мерах по улучшению работы Предприятия, Учреждения.

3.10. Протокол заседания балансовой комиссии ведется секретарем комиссии и подписывается всеми присутствующими на заседании членами комиссии. На основании протокола комиссии секретарь комиссии составляет проект постановления балансовой комиссии о результатах деятельности Предприятия.

3.11. Результаты заседания комиссии оформляются решением в виде протокола, в котором в краткой форме отражаются оценка финансово-экономического состояния Предприятия имеющиеся недостатки и упущения в их деятельности, указываются меры по их устранению, стабилизации работы. Одним из результатов работы комиссии является вывод об исполнении трудового договора, заключенного с руководителем Предприятия, с одновременной итоговой оценкой его деятельности, утверждается размер вознаграждения. Также утверждается размер премии главному бухгалтеру.

3.12. Решение комиссии принимается открытым голосованием и считается правомочным, если за него проголосовало не менее двух третей от числа ее членов. При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии. Решение комиссии является обязательным для руководителя Предприятия.
4. КОНТРОЛЬ ИСПОЛНЕНИЯ РЕШЕНИЙ БАЛАНСОВЫХ КОМИССИЙ

4.1. Контроль за исполнением принятых решений балансовой комиссии возлагается на руководителей Предприятий, которые на последующих заседаниях комиссии информируют ее членов об устранении ранее отмеченных недостатков и принятых мерах по выполнению предложений комиссии.
4.2. Ответственность за выполнение решений комиссий несут руководители муниципальных унитарных предприятий или по решению комиссии другие должностные лица.

4.3. Руководители муниципальных унитарных предприятий несут ответственность за представление и достоверность планов финансово-хозяйственной деятельности, квартальных и годовых отчетов, а также за выполнение утвержденных показателей. 
____________ 

Приложение № 1

Перечень
дополнительной информации для предоставления на балансовую комиссию
1. Структура выручки и себестоимости по видам работ, услуг

	№ п/п
	Наименование показателя
	Факт аналогичного периода прошлого года, тыс. руб.
	Отчетный период, тыс. руб.
	Темп роста, %

	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Выручка (по видам работ):
	 
	 
	 
	 

	
	-основная деятельность, в т.ч. муниципальный контракт
	 
	 
	 
	 

	
	-прочая деятельность
	 
	 
	 
	 

	2.
	Себестоимость по видам работ (в разрезе элементов затрат):
	 
	 
	 
	 

	2.1.
	-основная деятельность, в т.ч. муниципальный контракт (в разрезе элементов затрат):
	 
	 
	 
	 

	
	-сырье и материалы
	 
	 
	 
	 

	
	-заработная плата
	 
	 
	 
	 

	
	-отчисления от зарплаты
	 
	 
	 
	 

	
	-налоги
	 
	 
	 
	 

	
	-коммун платежи
	 
	 
	 
	 

	
	-амортизация основных средств
	 
	 
	 
	 

	
	-прочие затраты (расшифровка по показателям)
	 
	 
	 
	 

	2.2.
	-прочая деятельность (в разрезе элементов затрат)
	 
	 
	 
	 

	
	- сырье и материалы
	 
	 
	 
	 

	
	-заработная плата
	 
	 
	 
	 

	
	-отчисления от зарплаты
	 
	 
	 
	 

	
	-налоги
	 
	 
	 
	 

	
	-коммун платежи
	 
	 
	 
	 

	
	-амортизация основных средств
	 
	 
	 
	 

	
	-прочие затраты (расшифровка по показателям)
	 
	 
	 
	 

	2.3.
	Итого себестоимость по элементам затрат:
	 
	 
	 
	 

	
	-сырье и материалы
	 
	 
	 
	 

	
	-заработная плата
	 
	 
	 
	 

	
	-отчисления от зарплаты
	 
	 
	 
	 

	
	-налоги
	 
	 
	 
	 

	
	-коммунальные платежи
	 
	 
	 
	 

	
	-амортизация основных средств
	 
	 
	 
	 

	
	-прочие затраты (расшифровка по показателям)
	 
	 
	 
	 

	3.
	Финансовый результат (по видам работ):
	 
	 
	 
	 

	
	-основная деятельность, в т.ч. муниципальный контракт
	 
	 
	 
	 

	
	-прочая деятельность
	 
	 
	 
	 


 
2. Расшифровка прочих доходов и расходов

	Наименование показателя
	За отчетный период, тыс.руб.
	За аналогичный период прошлого года тыс. руб.
	Отклонения тыс. руб.

	
	план
	факт
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Прочие доходы (расшифровка по видам доходов):
	 
	 
	 
	 

	1.
	 
	 
	 
	 

	Итого:
	 
	 
	 
	 

	Прочие расходы (расшифровка по видам расходов):
	 
	 
	 
	 

	1.
	 
	 
	 
	 

	Итого:
	 
	 
	 
	 


3. Сведения о дебиторской, кредиторской задолженности

	Номер по порядку
	ИНН организации-дебитора, кредитора
	Наименование организации-дебитора, кредитора
	Сумма задолженности
	Дата 

возникновения 

задолженности

	
	
	
	всего
	из нее 

просроченная
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.1. Государственные и муниципальные унитарные предприятия

	001
	 
	 
	 
	 
	 

	и т.д.
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2. Акционерные общества

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3. Прочие организации

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4. Прочие дебиторы

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Всего:
	 
	 
	 
	 
	 


 
4. Расшифровка задолженности по налогам и обязательным платежам

	Наименование
	задолженность (-), переплата (+) на конец отчетного периода, тыс.руб.

	Всего по налогам
	 

	В том числе:
	 


5. Справка о численности и средней заработной плате и фонде оплаты труда 

предприятия

	Показатели
	Факт предыдущего года
	Отчетный период

	
	
	план
	факт

	1
	2
	3
	4

	Среднесписочная численность - всего чел.
	 
	 
	 

	Фонд заработной платы, тыс.руб.
	 
	 
	 

	Среднемесячная заработная плата, руб.
	 
	 
	 

	Выплаты социального характера, тыс.руб.
	 
	 
	 


6. Справка о приобретении имущества за счет средств предприятия 

(предоставляется по итогам года)

	№ п/п
	Наименование приобретенного имущества
	Отчетный период

	
	
	Кол-во
	Сумма, тыс.руб.

	1
	2
	3
	4


 
7. Сведения об использовании прибыли предприятия

	Наименование показателя тыс.руб.
	Отчетный период
	Аналогичный период прошлого года, тыс.руб.

	1
	2
	3

	Прибыль направлена: (перечислить)
	 
	 


8. Финансово-экономические показатели

	Показатели
	Ед. измер.
	Факт 

предыд.года
	Факт

отчетного 

периода
	отклонение (+;-)

	
	
	
	
	абсолютн. (гр. 4-гр.З)
	относительн (ф.4/гр. 3**100–100),°/

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	I. Показатели деловой активности

	1.1.Уставный фонд
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	1.2.Стоимость чистых активов
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	1.3.Период оборота запасов и затрат
	дни
	 
	 
	 
	 

	2.Данные об основных средствах

	2.1.Стоимость основных средств (балансовая)
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	2.2.Стоимость основных средств (остаточная)
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	2.3.Коэффициент износа основных средств
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4.Доля основных средств в активах
	 
	 
	 
	 
	 

	2.5.Стоимость арендованных основных средств,
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	в том числе по лизингу
	 
	 
	 
	 
	 

	3.Данные о заработной плате и численности

	3.1. Фонд оплаты труда
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 

	3.2.Срсднесписочная численность всего.
	чел.
	 
	 
	 
	 

	в том числе АУП
	чел.
	 
	 
	 
	 

	3.3.Среднемесячная заработная плата
	 
	 
	 
	 
	 

	1 работающего.
	руб.
	 
	 
	 
	 

	в том числе по категориям
	руб.
	 
	 
	 
	 

	   Главный бухгалтер
	руб.
	
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ  КУМЕНСКОГО  РАЙОНА


КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ











